Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 13 02 MCux
Wydziat Kontroli Pfatnikéw Sktadek w Koszalinie o \ /
Juliana Fatata 30 Yir . U8 1 LoR4
75-434 Koszalin L

Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 6721117037
REGON: 330262411

Znak pisma: 172024030002PRO001

Znak sprawy: 172024030002

Protokot kontroli

Ptatnika sktadek: PORADNIA PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA, 78-200 Biatogard, Dworcowa 2.

Kontrolg przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych:
Aatarzyna Mazur posiadajacy legitymacje stuzbowg nr 16143 na podstawie upowaznienia:

- nr 1720240300021 wystawionego 27 lutego 2024 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora Kontroli Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych.

Kontrolg przeprowadzono w dniach: 11 marca 2024 r., 13 marca 2024 r. - 14 marca 2024 r., 19 marca 2024 r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 11 marca 2024 r. osobie upowaznionej do reprezentowania
ptatnika sktadek: pani Bozenie Pantot, dyrektor.

Platnik sktadek upowaznit do reprezentowania go w trakcie kontroli pana/panig: Darie Slubowska, gtéwna ksiegowa;

Katarzyng Pietrasiewicz, specjalista ds. kadrowo-ptacowych.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycja nr 15.

Liczba ubezpieczonych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za listopad 2023 r.; 18.
Srednioroczna liczba ubezpieczonych w roku 2023 wyniosta 17.

Kontrole przeprowadzono w siedzibie ptatnika w Biatogardzie ul. Dworcowa 2 oraz w ZUS Inspektorat w Biatogardzie ul.
Wojska Polskiego 56.

Zakresy kontroli

1. Prawidiowos¢ i rzetelnoéé obliczania sktadek na ubezpieczenia spofeczne oraz innych skiadek, do ktorych pobierania
zobowigzany jest Zakfad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnege

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych $wiadczen oraz dokonywanie rozliczer
z tego tytutu

3. Prawidtowos¢ | terminowos$é opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe
4. Wystawianie zaswiadczer lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych

5. Prawidiowos¢ i rzetelnos¢ danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we wniosku o $wiadczenie
postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakainych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

6. Prawidfowosc i rzetelnos¢ danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we wniosku o zwolnienie z
obowiazku optacania sktadek ztozonego na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-18, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych



Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostaty dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem rozpoczecia kontroli, z
uwzgligdnieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KSI. Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatacznix
nr 1 do protcketu kentroli.

1. Prawidtowos¢ i rzetelnos¢ obliczania skiadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do ktérych pobierania
zobowiazany jest Zakfad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres: styczer 2021 r. - grudzien 2023 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:

listy ptac, umowy o prace, umowy zlecenia, $wiadectwa pracy, zapisy na koncie — rozrachunki z tytutu wynagrodzeri , PIT
4R, zgtoszenia pracownikéw i zleceniobiorcéw w zestawieniu z zapisami w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

1.1. Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Zbadano dokumenty zgtoszeniowe 15 ubezpieczonych co stanowi 83,33% o0s6b zgtoszonych do ubezpieczeri na dzieri 30
listopada 2023r.:
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Ustalono:

1. W okresie od 21 lutego 2023r. do 5 marca 2023r. oraz od 24 czerwca 2023r. do 31 sierpnia 2023r. ptatnik nie zgtosit do

obowiazkowego ubezpieczenia emerytalnego, rentowego i wypadkowego—PESEL- z
tytutu zawartej umowy zlecenia.

logopedyczna w ramach realizacji programu , Za zyciem”, w okresie od 1 lutege 2023r. do 31 grudnia 2023r.

Z tego tytufu—zostafa zgtoszona do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego.

Ustalono, ze w okresach od 21 lutego 2023r. do 5 marca 2023r. oraz od 24 czerwca 2023r.do 31 sierpnia 2023r. wskazana
ubezpieczona nie posiadata innego tytutu do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych, z ktdrego osiggataby miesieczny
przychod w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia.

Dowdéd:

- kserokopia umowy zlecenia wraz z oswiadczeniem ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.9-12),



- dokumenty znajdujace sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zUS.

Podstawa prawna:

-art. 6 ust. 1 pkt 4, art. 9 ust.1, 1a, art. 13 pkt. 2,art. 14 ust. 1, 1a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych ( Dz.U. z 2023r. poz. 1230 ze zm.), obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym
podlegajg, z zastrzezeniem art. 8 i 9, osoby fizyczne, ktdre na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej s3.osohami wykonujgcymi
prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z
Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, zwanymi dalej ,zleceniobiorcami”, oraz osobami z nimi
wspotpracujacymi, z zastrzezeniem ust. 4. Osoby, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1, 3, 10, 182 20 21, spetniajgce
jednoczesnie warunki do objecia ich obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z innych tytutéw, sa
obejmowane ubezpieczeniami tylko z tytutu stosunku pracy, umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o
Swiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sig przepisy dotyczace zlecenia, albo umowy o dzieto,
jezeli umowe taka zawarty z pracodawca, z ktorym pozostajg w stosunku pracy, lub jezeli w ramach takiej umowy
wykonujg prace na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaja w stosunku pracy, cztonkostwa w spétdzielni, stuzby, pobierania
Swiadczenia szkoleniowego, swiadczenia socjalnego, zasitku socjalnego albo wynagrodzenia przystugujgcego w okresie
korzystania ze Swiadczenia gérniczego lub w okresie korzystania ze stypendium na przekwalifikowanie. Moga one
dobrowolnie, na swéj wniosek, by¢ objete ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi réwniez z innych tytutéw, z
zastrzezeniem ust. 1a. Ubezpieczeni wymienieni w ust. 1, ktérych podstawa wymiaru skfadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z tytutu stosunku pracy, cztonkostwa w spétdzielni, stuzby, pobierania $wiadczenia szkoleniowego,
Swiadczenia socjalnego, zasitku socjalnego lub wynagrodzenia przystugujgcego w okresie korzystania ze $wiadczenia
gorniczego lub w okresie korzystania ze stypendium na przekwalifikowanie w przeliczeniu na okres miesigca jest nizsza od
okreslonej w art. 18 ust. 4 pkt 5a, podlegajg réwniez obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych
tytutdw, z zastrzezeniem ust. 1b i art. 16 ust. 10a. Obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym,
chorobowemu i wypadkowemu podlegaja osoby wykonujace prace nakiadczg oraz zleceniobiorcy - od dnia oznaczonego
W umowie jako dzier rozpoczecia jej wykonywania do dnia rozwigzania lub wygasniecia tej umowy. Objecie dobrowolnie
ubezpieczeniami emerytalnym, rentowymi i chorobowym nastepuje od dnia wskazanego we wniosku o objecie tymi
ubezpieczeniami, nie wezesniej jednak niz od dnia, w ktérym wniosek zostat zgtoszony, z zastrzezeniem ust. 1a. Obijecie
dobrowolnie ubezpieczeniem chorobowym nastepuje od dnia wskazanego we wniosku tylko wowczas, gdy zgtoszenie do
ubezpieczen emerytalnego i rentowych zostanie dokonane w terminie okreslonym w art. 36 ust. 4.

- art. 66 ust. 1 pkt le, art. 69 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz.U. z 2022r. poz. 2561, z p6én. zm.), obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegajg osoby
spetniajace warunki do objecia ubezpieczeniami spotecznymi lub ubezpieczeniem spotecznym rolnikéw, ktére sg osobami
wykonujgcymi prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do
ktorej stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace zlecenia lub osobami z nimi wspbtpracujacymi. Obowiazek
ubezpieczenia zdrowotnego osdb, o ktorych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. a i c-i, powstaje i wygasa w terminach
okreslonych w przepisach o ubezpieczeniach spofecznych.

Dowdéd:

- wyjasnienie oséb upowaznionych (akta kontroli str.35-36)

1.1.1. Prawidtowos¢ danych wykazanych przez ptatnika skfadek w dokumencie ZUS RUD

W okresie objetym kontrola ptatnik nie sktadat dokumentéw ZUS RUD.

Dowdd:

- dokumenty znajdujace sig¢ w Kompleksowym Systemie Informatycznym zUs.

1.1.2. Ustalenia w zwigzku z zawieranymi przez pfatnika skfadek umowami o dzieto

Ustalono:

W okresie objetym kontrolg ptatnik nie zawierat umow o dzieto.

Ustaleri dokonano na podstawie zapiséw na kontach ksiggowych, PIT 4R oraz oswiadczenia osoby upowaznione;j.

Dowdd:

- protokot przyjecia wyjasnier (akta kontroli str.8).



+.«. TTawidfowosc i rzeteinosé obliczania skiadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do ktérych pobierania
zcbowiazany jest Zaktad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne
Ustalono:

1. W lutym 2023r. i w czerweu 2023r. ptatnik nie zadeklarowat sktadek na obowigzkowe ubezpieczenie emerytalne,

rentowe i wypadkowe od wynagrodzer (D PESEL SN, - tvtutu wykowywanych czynnosci w

ramach umowy zlecenia.

Zgodnie z umowa nr 4/2023 z dnia 1 lutego 2023r. wskazana ubezpieczona miata wykonywac¢ czynnosci : terapia
logopedyczna w ramach realizacji programu ,Za zyciem” w okresie od 1 lutego 2023r. do 31 grudnia 2023r.

Z tego tytutu ww. ubezpieczona zostata zgtoszona do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego.

Za kazdg wykonang godzine zaje¢ w ramach zawartej umowy zlecenia ubezpieczonej przystugiwato wynagrodzenie w
wysokos’c\%zt

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze w okresach: od 21 lutego 2023r. do 5 marca 2023r. oraz od 24 czerwca
2023r. do 31 sierpnia 2023r. nie posiadata innego tytutu do obowigzkowych ubezpieczeri spotecznych,
z ktérego osiggataby miesigczny przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia.

Zgodnie z przedfozonymi kartami rozliczeniowymi realizagji godzin pracy programu ,Za zyciem” ubezpieczona we
wskazanych okresach wykonywata czynnosci:

- w dniach 27-28 lutego 2023r. - 4 godziny
- W okresie 1- 6 marca 2023r. -0 godzin,
- w dniu 28 czerwca 2023r. - 3 godziny .

Ponadto osoba upowazniona wyjasnita, ze w okresie od 1 lipca 2023r. do 31 sierpnia 2023r. Joanna Motodecka nie
wykonywata czynnos$ci w ramach umowy zlecenia oraz nie otrzymata wynagrodzenia z tego tytutu. Terapie realizowane w
ramach programu ,Za zyciem” zostaty zawieszone na ten czas.

Wobec powyzszego podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne dia ww. ubezpieczonej wynoszg:
- W lutym 2023r. 29624 (742t x 4 godz.),

- W czerweu 2023r. 222 zt (742t x 3 godz.).

Dowdd:

- kserokopia umowy zlecenia wraz z oswiadczeniem ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.9-12),

- kserokopia kart rozliczeniowych realizacji godzin pracy programu ,Za zyciem” za luty, marzec i czerwiec 2023r. wraz z
rachunkami dot. ww. ubezpieczonej (akta kontroli str. 13-18),

- dokumenty znajdujace sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zus.

2. W maju 2023r. ptatnik nie zadeklarowat sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe finansowanych z budzetu
paristwa za S, P s

Zgodnie z pismem z dnia 3 kwietnia 2023r. ubezpieczonej udzielono urlopu wychowawczego z tytutu sprawowania
osobistej opieki nad dzieckiem w okresie od 4 do 31 maja 2023r.

przecietnego wynagrodzenia miesigcznego w 2023r., proporcjonalnie naliczona za dni przebywania na urlopie
wychowawczym.

Przy ustalaniu ww. podstawy wymiaru uwzgledniono wysokog¢ miesiecznego wynagrodzenia jaki ubezpieczona uzyskataby

gdyby przepracowata petny miesiac ( w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych urlop wychowawczy przebywata na urlopie
macierzyriskim).



Zgodnie z pismem z dnia 28 marca 2023r. ubezpieczonej od stycznia 2023r. przystuguje miesieczne wynagrodzenie w
wysokosci 5778,50zt.

Wobec powyiszego ustalona podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne w maju 2023r. dia ww.
ubezpieczonej wynosi 3758,32z¢ (4161 zt : 31 x 28).

Dowéd:

- kserokopia wniosku ww. ubezpieczonej o udzielenie urlopu wychowawczego wraz z oéwiadczeniem (akta kontroli str.19-
20),

- kserokopia pisma pfatnika z dnia 3 kwietnia 2023r. dot. udzielenia urlopu ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.21),
- kserokopia pisma z dnia 28 marca 2023r. dot. wysokosci wynagrodzenia ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.22),
- dokumenty znajdujgce sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

Podstawa prawna:

-art. 16 ust. 8, art. 18 ust. 1,3, 5b, 9, 14, ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri spotecznych
(Dz.U.z2023r. poz. 1230 ze zm.), sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 0s6b przebywajgcych na urlopach
wychowawczych, oséb, o ktérych mowa w art. 6a ust. 1, lub oséb pobierajacych zasitek macierzyniski albo zasitek w

do ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek, ogtoszonego w trybie art. 19 ust. 10 na dany rok
kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 14 15. Sktadka w nowej wysokosci obowigzuje od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia
danego roku. Za miesigc, w ktérym nastgpito odpowiednio objecie ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi lub ich
ustanie i jezeli trwaty one tylko przez czgs¢ miesigea, kwote najnizszej podstawy wymiaru skfadek zmniejsza sie
proporcjonalnie, dzielgc jg przez liczbe dni kalendarzowych tego miesigca i mnozac przez liczbe dni podlegania
ubezpieczeniu. Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oséb przebywajacych na urlopie
wychowawczym nie moze by¢ wyzsza niz przecigtne miesieczne wynagrodzenie wyptacone za okres 12 miesiecy
kalendarzowvch poprzedzajgcych urlop wychowawczy i nie moze by¢ nizsza niz 75% kwoty minimalnego wynagrodzenia.

Dowéd:
- wyjasnienie oséb upowaznionych (akta kontroli str.35-36).

Roznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
Przypis sktadek: 1 181,20 2t
Obcigzenie budzetu panistwa: 1 034,29 74

Zestawienie réznic stanowig zatgczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

= Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skfadek na ubezpieczenia spoteczne i skiadek na
ubezpieczenie zdrowotne

= Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

Ustalono:

1. W lutym 2023r. i w czerwcu 2023r. ptatnik zadeklarowat skfadki na obowiazkowe ubezpieczenie zdrowotne od
wynagrodzen _PESEL w kwotach wyzszych niz nalesne.



Z tego tytutu ww. ubezpieczona zostata zgtoszona do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego.

Za kazdg wykonang godzine zaje¢ w ramach zawartej umowy zlecenia ubezpieczonej przystugiwato wynagrodzenie w
wysokosci 'zf.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze w okresach od 21 lutego 2023r. do 5 marca 2023r. oraz.od 24 czerwca 2023r.
do 31 sierpnia 2023r. nie posiadata innego tytutu do obowigzkowych ubezpieczeri spotecznych, z
ktérego osiggataby miesieczny przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia.

Zgodnie z przedtozonymi kartami rozliczeniowymi realizacji godzin pracy programu ,Za zyciem” ubezpieczona we
wskazanych okresach wykonywata czynnosdci:

- wdniach 27-28 lutego 2023r. - 4 godziny
- w okresie 1- 6 marca 2023r. -0 godzin,
- w dniu 28 czerwca 2023r. - 3 godziny .

Ponadto osoba upowazniona wyjasnita, ze w okresie od 1 lipca 2023r. do 31 sierpnia 2023r. I
wykonywata czynnosci w ramach umowy zlecenia oraz nie otrzymata wynagrodzenia z tego tytutu. Terapie realizowane w
ramach programu ,Za zyciem” zostaty zawieszone na ten czas.

Wobec powyiszego podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne dla Ww. ubezpieczonej wynoszg:
- w lutym 2023r. 854,67 24, nalezna sktadka wynosi 76,92 zt,

- W czerwcu 2023r. 863.00zt, nalezna sktadka wynosi 77,67 zt.

Dowdd:

- kserokopia umowy zlecenia wraz z oswiadczeniem ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.9-12),

- kserokopia kart rozliczeniowych realizacji godzin pracy programu ,Za zyciem” za luty, marzec i czerwiec 2023r. wraz z
rachunkami dot. ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.13-18),

- dokumenty znajdujgce sie w Kompleksowym Systemie lnformatycznym ZUs.

2. W czerwcu 2023r. pfatnik zadeklarowat sktadke na ubezpieczenie zdrowotne finansowana z budzetu panstwa za -
PESEL w kwocie wyzszej niz nalesna.

osobistej opieki nad dzieckiem w okresie od 4 do 31 maja 2023r.

zostat ztozony nadmiaroweo,

Ustalona podstawa wymiaru i sktadka na ubezpieczenie zdrowotne W Czerwceu 2023r. z tego tytuty wynosi 0zt.

Dowdd:

- kserokopia wniosku ubezpieczonej o udzielenie urlopu wychowawczego wraz z oswiadczeniem (akta kontrolj str.19-20),
- kserokopia pisma ptatnika z dnia 3 kwietnia 2023r, dot. udzielenia urlopu ww, ubezpieczonej (akta kontroli str.21),

- dokumenty znajdujace sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zus.

Podstawa prawna:

-art.81ust. 1,6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej ﬁnansowanych ze srodkow
publicznych (Dz.U. z 2022r. poz. 2561, z péin. zm.), do ustalenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
0s6b, 0 ktorych mowa w art. 66 ust. 1pkt 1lit. a, d-iipkt3, 11 35, stosuje sie przepisy okreslajace podstawe wymiary
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe tych osob, z zastrzezeniem ust. 5,61 10. Podstawe wymiaru sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne pomniejsza sie o kwoty sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe
finansowanych przez ubezpieczonych niebedacych pfatnikami sktadek, potraconych przez ptatnikéw ze srodkéw
ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.



- art. 41 ust. 6 pkt. 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri spotecznych ( Dz.U. z 2023r. poz. 1230
ze zm.), ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozy¢ imienny raport miesigczny korygujacy w formie nowego dokumentu
zawierajgcego wszystkie prawidtowe informacje okreélone w ust. 3-5, jezeli zachodzi koniecznosé¢ korekty danych
podanych w imiennym raporcie miesiecznym w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przez Zaktad.

Dowdd:
- Wyjasnienie os6b upowaznionych (akta kontroli str.35-36).

Réznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek: 61,05 z+
Uznanie budzetu paristwa: 55,80 z¢

Zestawienie réznic stanowig zataczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

® Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne
" Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne

1.2.3. Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy:

Przy ustalaniu podstawy wymiaru i sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy uwzgledniono wytaczenia z
obowigzku ich optacania :

- za osoby, ktére osiggnety wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn,

- za osoby, ktdre nie osiggnety miesigcznego przychodu w wysokoéci co najmniej minimalnego wynagrodzenia,

wychowawczego.

Nalezne sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy zostaly obliczone od wynagrodzen kazdego ubezpieczonego
indywidualnie przy zastosowaniu ww. ulg.

Ustalonoe:

1. W czerwcu 2023r. ptatnik nie zadeklarowat sktadki na FPiFsS od wynagrodzenia PESEL
- Ubezpieczona w dniu 16 czerwca 2023r. powrdcita z urlopu macierzyriskiego. Ulga w optacaniu sktadki na
FPIFS z tego tytutu przystuguje od 1 lipca 2023r.

Podstawa wymiaru sktadki na FPiFS w Czerwcu 2023r. wynosi 44279,79z1, nalezna sktadka wynosi 1084,87zt.
Dowdd:

- wydruk / kserokopia list ptac za czerwiec 2023r. (akta kontroli str.23-25),

- dokumenty znajdujace sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zus.

2. W lipcu 2023r. ptatnik zadeklarowat sktadke na FPiFS od czesci wynagrodzenia uzyskanego przez~
PESEL

Nadptacona sktadka w wysokosci 9,53zt dotyczyta listy ptac za trudne warunki pracy.

Ubezpieczonej przystugiwata ulga w optacaniu skfadki na FPiFS w okresie od stycznia 2021r. do paidziernika 2023r. 2
tytutu powrotu do pracy po urlopie macierzyriskim.

Podstawa wymiaru sktadki na FPiFS w lipcu 2023r. wynosi 38284,62z4, nalezna sktadka wynosi 937,98zt

Dowdd:

- wydruk listy pfac za lipiec 2023r. za trudne warunki pracy dot. ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.26),



- dokumenty znajdujace sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zuUs.

3. We wrzesniu 2023r. ptatnik zadeklarowat skiadke na FPIFS od wynagrodzenia- PeSEL CHENEID -
wskazanym miesigcu ubezpieczona nie uzyskata przychodu w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia.

Podstawa wymiaru sktadki na FPiFS we wrzeéniu 2023r. wynosi 36297,57z4, nalezna sktadka wynosi 889,29zt
Dowaéd:

- wydruk list pfac za wrzesieri 2023r. dot. ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.27-28),

- dokumenty znajdujace sig w Kompleksowym Systemie Informatycznym zUs.

— s (0P202€ 2023r. platnik nie zadeklarowat skfadki na FPIFS od wynagrodzenia e
» Ubezpieczona powrécita do pracy po urlopie macierzyriskim w pazdzierniku 2020r. Ulga w optacaniu sktadki
na FPiFS z tego tytutu przystugiwata do pazdziernika 2023r.

Podstawa wymiaru sktadki na FPiFS w listopadzie 2023r. wynosi 50952,56zt, nalezna sktadka wynosi 1248,34zt.
Dowdd:

-wydruk / kserokopia list ptac za listopad 2023r. dot. ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.29-32),

- dokumenty znajdujace sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zUs.

Podstawa prawna:

-art. 104 ust. 1, 2, art. 1042 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2
2022r. poz. 690 i 830), obowigzkowe skfadki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot stanowigcych podstawe wymiaru skiadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe bez stosowania ograniczenia, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13
paidziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, Wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca, co najmniej
minimalne wynagrodzenie za prace, optacajg pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne (...). Wysokos¢ sktadki na

-art. 4 ust. 1,2 ustawy z dnia 23 paidziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnos’ciowym (Dz. U.z2020r. poz. 1787, z péin.
zm.), do obowigzkowych sktadek na Fundusz stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace obowigzkowych sktadek na
Fundusz Pracy. Wysokoé¢ sktadki na Fundusz okresla ustawa budzetowa.

sktadki na Fundusz Solidarnosciowy, ktéra wynosi 1,45% podstawy wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe okreslonej w art. 104 ust. 1 ustawy wymienionej w art.26.

Dowdd:

- wyjasnienie oséb upowaznionych (akta kontroli str.35-36).

Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Ustalono:

Ptatnik nie ma obowigzku optacania sktadek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczers Pracowniczych .

Réznica w naliczeniu sktadek 7 tego tytufu wynosi:
Odpis skfadek: 83,79 7t
Przypis sktadek: 206,36 7t



Zestawienie réznic stanowi zatacznik nr 4 do protokotu kontroli:

* Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy (od 1.01.2019 r)i
Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych

W badanym okresie, ptatnik nie zatrudniat pracownikéw, wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub o
szczegblnym charakterze w rozumieniu przepiséw ustawy o emeryturach pomostowych.

Dowdd:
- protokot przyjecia wyjasnier; (akta kontrolj str.8)

<. Ustalanie uprawnien do $wiadczeri z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych Swiadczen oraz dokonywanie
rozliczent z tego tytutu.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego

Kontrolg objeto okres: styczen 2021 r. - grudzier 2023 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:
listy ptac, deklaracje rozliczeniowe.

Ustalono:

Ptatnik nie ustalat uprawnien do Swiadczer oraz nie wyptacat Swiadczen 2 ubezpieczer spotecznych.

Ponadto ustalono:

1. W raportach RSA za maj 2023r. ptatnik wykazat btedny okres przerwy dot. —PESEL_

= tj. od 3 do 31 maja 2023r.

Zgodnie z pismem pfatnika z dnia 3 kwietnia 2023r. ubezpieczonej udzielono urlopu wychowawczego z tytutu
Sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem w okresie od 4 do 31 maja 2023r.

Dowod:

- kserokopia pisma ptatnika z dnia 3 kwietnia 2023r. dot. udzielenia urlopu ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.21),
- dokumenty znajdujgce sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zUs.

2. Platnik ztozyt nadmiarowy raport RSA za czerwiec 2023r, z tytuty przebywania na urlopie wychowawcezym w okresie od
1 do 11 czerwea 2023 - : s -

Zgodnie z pismem pfatnika z dnia 3 kwietnia 2023r. ubezpieczonej udzielono urlopu wychowawczego z tytutu
Sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem w okresie od 4 do 31 maja 2023r.

Dowdd:

- kserokopia pisma ptatnika z dnia 3 kwietnia 2023r. dot. udzielenia urlopu ww. ubezpieczonej (akta kontroli str.21),
- dokumenty znajdujgce sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zus.

Podstawa prawna:

ze zm.), pfatnik sktadek jest zobowigzany ztozy¢ imienny raport miesieczny korygujacy w formie nowego dokumentu
zawierajgcego wszystkie prawidtowe informacje okre¢lone w ust. 3-5, jezeli zachodzi koniecznoé¢ korekty danych
podanych w imiennym raporcie miesigcznym w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przez Zaktad.

Dowdd:

- wyjasnienie oséh upowaznionych (akta kontroli str.35-36)

/

b



2.2. Prawidtowos¢ dokonywania rozliczer; z tytutu wyptaconych Swiadczeri i zasitkow

Kontrolg objeto okres: styczer 2021 r. - grudzien 2023 f.; Ztego okresu do badania kontrolnego wytypowano:
listy ptac, deklaracje rozliczeniowe

Ustalone:

Ptatnik nie wyptacat $wiadczen i zasitkdw oraz nie dokonywat rozliczen z tego tytutu.

3. Prawidfowos¢ i terminowoé¢ opracowywania wnioskéw o Swiadczenia emerytaine i rentowe.
W okresie objetym kontrolg ptatnik sktadek nie kompletowat wnioskow emerytalno- rentowych.
Dowdd:

- protokét przyjecia wyjasnier: (akta kontroli str.8)

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.

W okresie objetym kontrolg zbadano:

4.1. Zaswiadczenia o wysokosci osiggnigtego dochodu wystawione dla :
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4.2. Zaswiadczenia ERP7 wystawione dla:
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Co stanowi 100% zaswiadczen tego rodzaju.

4.3. Zaswiadczenia Z-3 wystawione dla:
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Ptatnik wystawiat ww. zaswiadczenia zgodnie 7 obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
Dowdd:

- protokdt przyjecia wyjasnien {akta kontroli str. 8)

- dokumenty znajdujgce sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zus

4.4. Raporty imienne ZUS RPA wystawione dla:

e G o0 2022, kwiecier 2022
—PESEL— za listopad 2021
R s G i 00

T PESEL N -- orudzic’ 2021




_PESEL— 2a styczen 2021, czerwiec 2021, pazdziernik 2021, styczer 2023
5 G - o201 o 200
L SN T Ywaee 2021, listopad 2022

‘PESEL_ za kwiecieri 2022
e oaaReRReRe 2021, lipiec 2022, pazdziernik 2022, listopad 2022

S - - 2001 e 2021
— PESEL N -2 marzec 2021

Ptatnik zgtaszat dane za ww. ubezpieczonych zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Dowdéd:

- protokdét przyjecia wyjasnien (akta kontroli str.8),

- dokumenty znajdujace sig¢ w Kompleksowym Systemie Informatycznym zus

4.5. Wystawianie Informacji o danych do ustalenia sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ZUS IWA za lata 2021-2023.
Ptatnik sktadek wywiazat sie z obowigzku ztozenia informacji ZUS IWA za lata 2021-2023.

W trakcie czynnosci kontrolnych osoba upowazniona przediozyta rejestr wypadkéw przy pracy.

Ustalono, ze w informacji ZUS IWA za lata 2021- 2023r. ptatnik wykazat 0 wypadkéw przy pracy zgodnie ze stanem
faktycznym.

Dowdd:
- protokét przyjecia wyjasnien {akta kontroli str.g),

- dokumenty znajdujace sig¢ w Kompleksowym Systemie Informatycznym zUs

postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwiazaniach Zwiazanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Ptatnik nie sktadat wnioskéw o Swiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdinycn
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuagji kryzysowych.

Dowadd:
- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli str.g8),

- dane znajdujace sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zus

obowigzku optacania skiadek ztozonego na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych.

W zakresie zwolnienia z optacania sktadek na podstawie przepiséw ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych zbadano:

1. Wniosek RDZ ztozony przez ptatnika w dniu 5 maja 2020r.

Dane identyfikacyjne: PORADNIA PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA, NIP: 6721117037, REGON: 330262411, a takze dane
adresowe: ul. Dworcowa 2, 78-200 Biatogard wykazane we wniosku RDZ za marzec — maj 2020 r. ztozonym w dniu 5 maja

Internetowej REGON.



Ptatnik sktadek jest jednostka organizacyjna niemajaca osobowosci prawnej, optacajgcym sktadki za osoby zgtoszone do
ubezpieczeri spotecznych.

Status ptatnika sktadek zostat potwierdzony na podstawie rejestru REGON i danych z KSi.

Zgodnie z rejestrem REGON data rozpeczecia dziatalnosci to 1 stycznia 1994r. Data powstania obowigzku opfacania
sktadek za osoby zgtoszone do ubezpieczen to 31 grudnia 1998r.

Podmiot nie spetnia kryteriow kwalifikujgcych go do objecia postepowaniem upadtosciowym.

Ptatnik prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg i byt zgtoszony jako ptatnik sktadek przed dniem 1 lutego 2020 r. i na dzier 29
lutego 2020 r. zgtaszat do ubezpieczeri spotecznych 19 ubezpieczonych.

Liczbe ubezpieczonych ustalono w oparciu o dane wykazane w dokumentach zgtoszeniowych ubezpieczonych (ZUS ZUA) i
imiennych raportach rozliczeniowych (ZUS RCA).

Na podstawie danych KSI nie stwierdzono pozornych zgtoszeri i wyrejestrowan w cely nabycia uprawnieri do zwolnienia ze
sktadek.

Przedmiotem przewazajacej dziatalnosci ptatnika jest zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci PKD 85.60.7 — Dziatalnos¢
wspomagajgca edukacje.

Na dzieri ztozenia wniosku o zwolnienie z obowigzku optacania naleznoéci z tytutu sktadek za marzec-maj 2020 r. RDZ z
dnia 4 maja 2020 r., ptatnik: Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna w Biatogardzie, nie otrzymat innej pomocy
rekompensujgcej negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19, (sprawdzono na podstawie rejestru UOKIK
w dniu 8 marca 2024r.).

Whniosek o zwolnienie z obowigzku opfacania naleznosci z tytutu sktadek za marzec-maj 2020 r. zostat ztozony w ZUS w
dniu 5 maja 2020r. Na wniosku widnieje podpis osoby upowaznionej.

Dane przekazane do Zaktadu we wniosku o zwolnienie z obowigzku optacania naleznosci z tytutu sktadek byty zgodne z
dokumentacja zrédtowa ptatnika sktadek i na ich podstawie zostaty spetnione warunki do zwolnienia ze sktadek z powodu
COVID -109.

Dowdd:

- protokdt przyjecia wyjasnien (akta kontroli str.8),

- wydruk z rejestru REGON (akta kontroli str.33),

- wydruk przypadkéw pomocy publicznej (akta kontroli str.34),

- dokumenty znajdujace sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym zUS.

Integralng czes$¢ protokotu stanowig zatgczniki dotgczone do protokotu kontroli:

-Wykaz zbadanego materiatu

- Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skfadek na ubezpieczenia spoteczne i sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne

-Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne

-Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy (od 1.01.2019 r.)i
Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych

stwierdzenia nieprawidtowosci przez Zaktad w drodze kontroli — imienny raport miesieczny korygujacy powinien by¢
zfozony nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli albo otrzymania aneksu do protokotu
kontroli lub informacji o sposobie rozpatrzenia zastrzezen, z uwzglednieniem art. 48d.

Zgodnie zart. 47 ust. 3i 3a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych ( Dz.U. z 2023r. poz.
1230 ze zm.), ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozyé, z zastrzezeniem ust. 3a, deklaracje rozliczeniowa korygujgca w
formie nowego dokumentu zawierajacego wszystkie prawidtowe dane okresione w art. 46 ust. 4 w kazdym przypadku, o



ktérym mowa w art. 41 ust. 6, tacznie z raportem miesigcznym korygujgcym. Imiennych raportéw miesiecznych nie sktada
si¢ w przypadku, gdy korekta dotyczy wytacznie danych wykazanych w deklaracji rozliczen iowej.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczer spotecznych ( Dz.U. z 2023r. poz.
1230 ze zm.), ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozy¢ korygujace lub brakujace dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2k, w
terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli - jezeli stwierdzenie nieprawidfowosci nastepuje w drodze kontroli.

Protokét sporzadzono w dwéch egzemplarzach, z ktérych jeden doreczono ptatnikowi sktadek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczer spotecznych (Dz. U. z 2023 r. poz.
1230), ptatnik sktadek ma prawo ztozy¢ w terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu Zastrzezenia do jego ustalen,
wskazujgc rownoczesnie stosowne <rodki dowodowe, na adres: Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych, Wydziat Kontroli
Ptatnikéw Sktadek w Koszalinie, Juliana Fatata 30, 75-434 Koszalin. Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika

1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1230), protokét kontroli stanowi podstawe do wydania
decyzji w zakresie i trybie okreslonym w art. 83 powotanej ustawy.

Kontrolg zakoriczono w dniu 19 marca 2024 r. i fakt ten wpisano do ksigzki kontroli.

Biatogard, dnia 19 marca 2024 r.

{(podpis inspektora kontroli Zaktadu Ubezpieczer
Spotecznych)

Protokét kontroli dorgczono ptatnikowi sktadek. Odbierajacy: Platnik.

LY

{data, piecze¢ i podpis ptatnika skitadek)



Zatacznik nr 1 do protokotu kontroli nr 172024030002PRO001
Platnik: PORADNIA PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA
NIP: 6721117037

REGON: 330262411

Wykaz zbadanego materiatu

styczen 2021, luty 2021, marzec 2021, kwiecien 2021, maj 2021, czerwiec 2021, lipiec 2021, sierpien 2021, wrzesieri 2021,
pazdziernik 2021, listopad 2021, grudziern 2021, styczen 2022, luty 2022, marzec 2022, kwiecien 2022, maj 2022, czerwiec 2022,
lipiec 2022, sierpien 2022, wrzesien 2022, pazdziernik 2022, listopad 2022, grudzien 2022, styczen 2023, luty 2023, marzec 2023,
kwiecien 2023, maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, sierpien 2023, wrzesier 2023, pazdziernik 2023, listopad 2023, grudzien 2023

Rozliczenie miesigeczne skiadek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

styczen 2021, luty 2021, marzec 2021, kwiecieri 2021, maj 2021, czerwiec 2021, lipiec 2021, siemien 2021, wrzesier 2021,
pazdziernik 2021, listopad 2021, grudzieri 2021, styczen 2022, luty 2022, marzec 2022, kwiecier 2022, maj 2022, czerwiec 2022,
lipiec 2022, sierpien 2022, wrzesien 2022, pazdziernik 2022, listopad 2022, grudzien 2022, styczeni 2023, luty 2023, marzec 2023,
kwiecieri 2023, maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, siempien 2023, wrzesien 2023, pazdziernik 2023, listopad 2023, grudzien 2023

Rozliczenie miesigczne skiadek na Fundusz Emerytur Pomostowych

styczen 2021, luty 2021, marzec 2021, kwiecieri 2021, maj 2021, czerwiec 2021, lipiec 2021, sierpien 2021, wrzesien 2021,
pazdziernik 2021, listopad 2021, grudzien 2021, styczeri 2022, luty 2022, marzec 2022, kwiecier 2022, maj 2022, czerwiec 2022,
lipiec 2022, sierpien 2022, wrzesieri 2022, pazdziemik 2022, listopad 2022, grudzier 2022, styczen 2023, luty 2023, marzec 2023,
kwiecien 2023, maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, siempieri 2023, wrzesien 2023, pazdziernik 2023, listopad 2023, grudzien 2023

Analiza skiadek na ubezpieczenia Spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne dia ubezpieczonych
) maj 2023, czerwiec 2023
luty 2023, czerwiec 2023

Analiza raportu o przychodach / okresach pracy nauczycielskiej ZUS RPA dia ubezpieczonych

styczeri 2021, marzec 2022, kwiecieii 2022

listopad 2021

grudzien 2022

grudzien 2021

styczert 2021, czerwiec 2021, pazdziernik 2021, styczen 2023
maj 2021, marzec 2022

kwiecien 2021, listopad 2022

kwiecien 2022

marzec 2021, lipiec 2022, pazdziernik 2022, listopad 2022
luty 2021, sierpien 2021

marzec 2021

i

Analiza wnioskéw o zwolnienie z oplacania skladek
Lp. Rodzaj wniosku Data zioZenia Kwota zwoinienia Data przyznania zwoinienia

2020-05-30
1 RDz 2020-05-05 2020-09-20
2020-09-20

{podpis



Zatacznik nr 2 do protokotu kontroli nr 172024030002PRO001
Platnik: PORADNIA PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA
NIP: 6721117037

REGON: 330262411

Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skiadek na ubezpieczenia spoteczne i
skiadek na ubezpieczenie zdrowotne
Podstawa wymiaru skiadek

na

na ubezpieczenia Sktadka na ubezpieczenie

Miesiac/rok ubezpieczenie zdrowotne

Emr:;tyct;l'ge i Chorobowe Wypadkowe Zdrowotne

O ©- . S .t uoezpicczonis QRN

05-2023 375832 z

06-2023 0.00 z¢ 0,00 zt

2 SR ©-cc. G o .t soezpicczenis QU

02-2023 296,00 zt 296,00 zt 854,67 zt 76,92 zt

06-2023 222,00 zt 222,00 zt 863,00 zt 7767 zt

Razem: 4 276,32 zt 0,00 zt 518,00 zt 171767 z# 154,59 zt

~4C
1
A

..........................................................................



Zatacznik nr 3 do protokofu kontroli nr 172024030002PRO001
Platnik: PORADNIA PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA

NIP: 6721117037
REGON: 330262411

Zestawienie miesigcznych roznic w zakresie skiadek na ubezpieczenia spolfeczne i ubezpieczenie

zdrowotne
Kwota skiadek Kwota
Rodzaj Zrédto deklarowanych za wynikajaca z przypisu odpisu
ubezpieczenia finansowania osoby skontrolowane ustaler kontroli skiadek w skiadek w
wzt wzt zt zt

1. 02-2023

Emerytalne Ubezpieczony 7.485,34 74 7 514,23 z¢ 28,89 zt

Emerytaine Ptatnik 7 485,34 z¢ 7 514,23 z 28,89 zt

Rentowe Ubezpieczony 1150,42 zt 1 154,86 zt 4,44 zt

Rentowe Ptatnik 4 985,12 z 5 004,36 zt 19.24 zt

Wypadkowe Piatnik 644,23 zt 646,72 zt 2489 zt

Razem FUS: 21 750,45 zt 2183440 zt 83,95 zt 0,00 z
Zdrowotne Ubezpieczony § 286,36 zt 6 283,36 z 3,00 z
2. 05-2023

Emerytaine Budzet Paristwa 0.00 zt 733,62 zt 733,62 zi

Rentowe Budzet Paristwa 0,00 zt 300,67 zt 300,67 zt

Razem FUS: 0,00 zt 1034,29 z 1034,29 z 0,00 z¢
3. 06-2023

Emerytaine Ubezpieczony 8 750,07 zt 8 771,74 zt 21,67 zi

Emerytalne Platnik 8 750,07 zt 877174 zt 2167 zt

Rentowe Ubezpieczony 1344,79 zt 1348,12 z 333z

Rentowe Ptatnik 5 827,40 z¢ 584183z 1443 z!

Wypadkowe Piatnik 753,08 zt 754,94 zt 1,86 zt

Razem FUS: 2542541 z 2548837 z 62,96 zt 0,00 zt
Zdrowotne Ubezpieczony 7 337,43 zt 7 335,18 zt 225zt
Zdrowotne Budzet Paristwa 55,80 zt 0,00 z# 55,80 zt
Razem Emerytalne Ubezpieczony: 16 23541 zt 16 285,97 zt 50,56 zt 0.60 z
Razem Emerytalne Platnik: 16 235,41 zt 16 285,97 zt 50,56 zt 0,00 z
Razem Emerytalne Budzet Paristwa: 0,00 zt 733,62 zt 733,62 zt 0,00 zt
Razem Rentowe Ubezpieczony: 249521 z 2 502,98 zt 7.77 zt 0.00 zt
Razem Rentowe Platnik: 1081252 zt 10 846,19 z1 33,67z 0,00 zt
Razem Rentowe Budzet Paristwa: 0,00 z 300,67 zt 300.67 zt 0.00 zt
Razem Wypadkowe Piatnik: 1397,31 zt 1401,66 z 4,35 zt 0,00 zt
Razem Zdrowotne Ubezpieczony: 13 623,79 zt 13 618,54 zt 0,00 zt 525zt
Razem Zdrowotne Budzet Parnstwa: 55,80 zt 0,00 zt 0,00 zt 55,80 z
Razem FUS: 47 175,86 zt 48 357,06 zt 1181.20zt 0,00 zt
Razem Zdrowotne: 13 679,59 zt 13 618,54 zt 0,00 z¢ 61,05z
Razem: 60 855,45 zt 61.05 zt

61 975,60 zt

118120 z

- g




Zatgcznik nr 4 do protokotu kontroli nr 172024030002PR0O001
Platnik: PORADNIA PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA

NIP: 6721117037
REGON: 330262411

Zestawienie miesigcznych réznic w zakre

Fundusz

1. 06-2023
FPiFS (od 1.01.2019r)
2.07-2023

FPiFS (od 1.01.2019r)
3.09-2023

FPiFS (od 1.01.2019 )
4.11-2023

FPiFS (od 1.01.2019 1)

Razem FPiFS (od
1.01.2019r)

sie skiadek na Fuqdusz Prac

y i Fundusz Solidarnosciowy (od

1.01.2019 r.) i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
Kwota skiadek Kwota
z deklaracji w wynikajaca z ustalen przypisu skiadek odpisu skiadek
zt kontroli w zt wzt wzt

102721 z 1084,87 z 57.66 zt

947,51 zt 937,98 zt 9,53 z¢

963,55 zt 889,29 z 74,26 zt
1099.64 zt 1248,34 z 148,70 zt

4 037,91 zt 4 160,48 zt 206,36 zt 83,79 zt

0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

Razem FGSP

(Podpis inspektora-kentroli

Zakladu Ubézpieczen Spotecznych)



